
CE COMMUN D'ACTION SOCIALE

Décision N'2024-06

Gonvention de partenariat passée avec le Centre Educatif Dubreuil (Ville de Paris) pour

la mise en ptace de de rencontres intergénérationnelles

Le Président du Centre Communal d'Action Sociale d'Orsay,

Vu le Code de I'action Sociale et des Familles et notamment son arrêté R123-21,

Vu la délibération du Conseil d'administration n" 2020-11 du 9 juillet 2020 donnant délégation

de pouvoirs à son Président,

Vu la convention de partenariat avec le Centre Educatif Dubreuil, établissement sous la

direction de l'action sociale, de l'enfance et de la santé de la ville de Paris, sis 13, rue de

chartres 91400 Orsay, représenté par Monsieur Barraud en qualité de Directeur,

Considérant le souhait du Centre Communal d'Action Sociale d'organiser des rencontres

intergénérationnelles en direction du public sénior dans l'objectif de maintenir le lien social et

de concourir au maintien de l'autonomie de ces dernie?s.

Gonsidérant que, dans le cadre de ses mËsions et en concordance avec son projet éducatif,

le centre éducatif Dubreuil s'inscrit dans ce projet d'organisation de rencontres

i ntergénération nel les,

Décide

Article I - De signer la convention de partenariat avec le Centre Educatif Dubreuil, qui a pour

but de valoriser et sensibiliser les jeunes filles à un public senior, de permettre des rencontres

intergénérationnelles à travers des ateliers jeux, musique, goûter partagé.

Article 2 - La présente décision sera portée à la connaissance du Conseil d'Administration du

Centre Communal d'Action Social, lors de sa prochaine réunion, et sera publiée conformément

aux dispositions prévues par le Code général des collectivités territoriales.

Article 3 - Conformément aux dispositions de l'article R.421-1 du Code de justice

administrative, la présente décision peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal

administratif de Versailles, dans un délai de deux mois, à compter de sa publication.
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Direction commune

Cerûre Éducotif et de

Formation Professionnelle

Le lrlolre
Cerffe Éducatif Dubrcuil
13, rue de chor.tres
91 4OO Orsoy
Tél : Ot 64 86 14 50
Fox 01 69 29æ97

Ville de Paris

Direction de I'cction socicte, de l'enfarc,e ct de lo sorté
Sous - Direcfion deloPrévention eî de la Protection de l'Enfonce

Convention de portenoriot

Entre
Le Cant re Éducotif Dubreui I

Mqirie de Pqris
13, rue de chartres, 91 400 Orsoy
Peprésentê por Monsieur BARRAUD

En qualité da Directeur

ET

LeCCAS d'Orsoy
(Residence Senior Saint Lourent et la futoie)
20 avenue Scint- Lourent
91400 oRsÂy
Coordinoteur : Â4me RENNELA Audrey

Contexte

Le Centre Educafif Dubreuil est une Maison d'Enfonts à Coractères Social (lrlECS), établissement
non outonom e de l' Aide Socisle à I'Enfonce da Poris, au f itre de lhrticle L.22?-7 du code de
laction sociole et des fornilles.

L'étoblissement occueille 17 jeunes fille.s, confié,es por l'Aide Sociole à l'Enfonce, âgëe,s de 1l à l8
ons,

Dons le codre de so hission, l'étEblissement occompogne les jeunes dons leur projet individuel à
savoir lhutonomie, l'estime de soi à trovers ledéveloppernenî des compétences psychosocioles.
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Obiet du rortcnarist

Cepartanoriot c pour but de vsloriser et sensibiliser les jeunes filles à un public sénior, de
permetlre des rencontres inlergénétrotionnelles à trovers des qteliers jeux, musigu e, goûter
poriagé. fl s'ogit de développer les échangæ, de permellre lc tronsmission de ménoires entre
génêrolions.

Des rencontres avecle servicejeunesse d'Orscy sera é:galement possible dons la cadre de ce
portenoriot. ofin d'êlargir le chomp possible des interventions vio différqts supports (rencontre
inlergénêrationnelle, atelier cuisine, jeu loto sur lo ville...).

Ce portenariot vise à promowoir le dâveloppement de compétences psychosocioles (sovoir êire
empathigue, loirepreuvz d'hobilité sociole, gérer ses émotions, ovoir une pensée crâtrice, ovoir
uns perÉêe critigue...), fqvoriser les échonges et rencontres et s'extroire de lo collectiviTé.

Durée et fréqsence

Lopréserfie convention est étoblie pour lo période de Février 2024 à Aout 2O25. Elle est
renouvelqble por tccite reconduction qvEc lhccord des deux parties.
Lafré4uetcedel'inlerve-ntionse déroule defaçon argwisée entre les chefsdeservice, lo

coordinatrice delarésidence Sénior et les éducateurs. Après volidotion des responsobles, elle

ouro lieu une fois minimum por pêriode de voconces scoloire el sur das temps exceptionnels

(fète, évènement moirie...). Les jours et heures sont modif iobles, ils fiennent compte des

disponibilités des personnes qccueillis à lo moison de relraile, vu en omont svec Mme RENNELA

Madame CHEVREAU : et de-s jeunes filles.
litrne 6OUBIOU, Mme LISTA coordonnent les temps de prise en charge. Elles sont l'interface
erùre l'é4uipe et les responsobles de lo Residence Sâior.
En cos d'obsence de Mme RENNELA, Mme CHEVREAU est désigné comme suppléonte.

efiærif

Toutes les jeunes f illes peuvan'l bénéficier d'un temps de r'encontre ovec le public sâior,

Toutes les jeunes fillæ âgétes de 11 ons à 17 ons peuvent bénéficler des ateliers prévus par le

CCAS d'Orsay après inscriPtion.

Mme GOUBIOU el Mme LISTA se chorgenl des formolités-

EIçAêETAENTS DU CCAS

Àlodamc RENNELA tergaç da son côté z

-À eespectæ les termes delaprésente convention i

- À se conformer cu règlement intérieur de l'établissemalt ;

- A obsewer la plus obsolue discréf ion pendont et qu-delà de la durée de sa mission ;

- À prévuir en temps utile son conloct référqI en cos d'empâchenent ;



- À nous informer de toule difficulté rqrconlrée dons le codrz de son intervention.

EIçAêETAENT DU CEî,ITPE

- À r"-specter le règlement institutionnel de l'éloblissement < Soint Lourenl > et < lo

futoie >.

- - À prêvenlr en temps utile son conloct réqérenl en cos d'empêchement;

- À goront i,r le cadreeT le respect des consigna s flxêe.s avant les interventions.

RupTure de lo convention

Uétablissement pourrc mettre fin à cette convention si les services concernés l'estiment

nécessoire pour le bon fonctionnement des occompognements el dons l'intérêt des jeunes et

residants-
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